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Bonjour a vous, lectrices, lecteurs,

PRE SENTATION DU JOURNAL uns tenez’e'njtre yos mains le premier numéro du journal

Mi'News, félicitations !

Qui sommes-nous ?

' Une joyeuse équipe de huit premiéeres années qui sont liés
par lirrésistible envie de rédiger un journal (et un projet
ISA).

Que trouve-t-on dans Mi’'News ?

Des articles sur les assos, de I'actualité, des interviews,
des petits jeux et plein d’autres surprises ! Avec Mi’'News,
vous aurez toutes les informations nécessaires pour
mieux comprendre la vie étudiante.

Quelle est la fréquence de publication ?

Tous les mois, vous aurez droit a un nouveau numéro de
votre journal préféré.

Othman Bargach - Alice Dadou -
Maxence Foly - Etienne Gozillon -
Tancréde Le Roy - Hamza Tolimat -

Lois Trassoudaine - Elise Verdier les archives de tous nos anciens numéros et quelques
bonus.

Est-ce qu’il existe une version numérique du journal ?

Quelle bonne question ! Elle n’est pas encore disponible
mais restez informés, elle arrive bientot. Vous y trouverez

La fine équipe vous souhaite une bonne lecture, en
espérant que vous en sortirez grandis et divertis.
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L'ASSOCIATION

Le Bureau Des Eléves est I'association
centrale de la vie étudiante ! Elle organise de
nombreuses activités et soirées, fait le lien
entre toutes les autres associations et surtout
avec l'administration. En surface, le BDE
permet aux étudiants de PISMIN de vivre de
bons moments et d’améliorer la vie étudiante
sur la résidence. Mais cette association est aussi
non seulement le représentant des étudiants,
mais aussi le responsable juridique et financier
du point de vue de l'administration et du
monde extérieur. En effet, elle a un role de
médiation et défend I'intérét des étudiants du
campus en cas de litige externe a ce dernier.
Yest donc une charge difficile mais tres
enrichissante.

Contrairement a ce que l'on pourrait
penser, le BDE regroupe I’ensemble des
cotisants de I’association. Les membres ¢élus de
l’association forment en fait le Conseil
d’Administration. Mais, qui sont ces membres ?
Quelles sont leurs fonctions et leurs
responsabilités ?

LE CA

Le Conseil d’Administration est composé
de onze a vingl membres. Les plus importants
sont ceux du bureau.

Commencons par le plus capital ! Le ou la
président(e) représente I'association et méme
I’ensemble des étudiants. C’est une vraie
responsabilité juridique et morale ! Le
président doit diriger le CA mais aussi
s’entretenir avec les présidents des autres
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PRESENTATION
DU BDE

associations, le personnel du campus et les
membres de la direction des Mines de Saint-
Etienne. Ses intéréts principaux sont la
satisfaction des étudiants du campus et de faire
entendre leurs voix afin  que leurs
revendications soient entendues. Enfin, le
président doit s’assurer du bien-étre des
membres de sa liste et dune bonne
communication entre ces derniers.

Pour assurer toutes ses missions, le pré-
sident dispose de I'aide d’'un ou d’une vice-
président(e) capable de le remplacer en cas de
probleme. Il doit donc étre au courant de
I’avancée de chacun des poles qui composent le
CA. De plus, certains projets sont menés
entierement par le vice-président afin d’alléger
la charge du président. Enfin, le vice-président
est aussi la pour conseiller le président et pour
lui signaler ses écarts.

Vient ensuite le secrétaire général, le
responsable de la partie administrative de
I’association et des ressources humaines. Il doit
gérer les papiers officiels, rédiger les ordres du
jour, animer les réunions, rédiger les comptes
rendus et gérer I'emploi du temps des membres
du CA en ce qui concerne le BDE.

Au tour du trésorier ! 11 ou elle est
responsable de la partie financiere de
I’association. II doit donc s’assurer de la
conformité des résultats financiers et gérer les
dépenses. C’est a lui de dire « non » quand les
membres du CA abusent du budget du BDE. Ces
deux derniers membres doivent aussi archiver
tous les documents essentiels a I'association.



Enfin, le CA peut étre composé d'un vice-
trésorier et d’'un vice-secrétaire général. Tous
deux ont pour mission d’alléger le travail du
trésorier et du secrétaire général et doivent
étre capables de les remplacer en cas
d’indisponibilité.

En plus du bureau, le CA se compose de
respos (responsables de poles) et de staffs
(personnes chargées de poles). Les respos ont
pour mission de gérer leur pole et doivent, pour
ce faire, chercher des idées et effectuer diverses
taches propres a leur fonction. Certains
s’occupent des stocks, d’autres se chargent de
la communication aupres des étudiants ou
encore organisent 'intégration pour n’en citer
que trois. Les staffs, eux, sont la pour aider et
conseiller les respos. Tous les différents poles
interagissent les uns avec les autres afin de
faire fonctionner cette belle mécanique qu’est
l'association centrale du campus !

LES DATES-CLES

Commencons par la premiére date im-
portante du CA apres son élection : le voyage
BDE. Courant mai, le CA organise un voyage de
trois ou quatre jours vers une destination idéale
pour les étudiants. On y fait la féte tous
ensemble tout en profitant du décor !

En juin, le CA anime la pré-intégration :
une série d’activités lors desquelles chacun
peut gagner des points ! Traditionnellement,
ces points permettent a ceux qui en ont le plus
de choisir leur filleul(e) 'année suivante lors de
I'intégration.

L’intégration, parlons-en ! En septembre,
les nouveaux arrivants sont répartis dans les
cing familles : rouge, verte, bleue, blanche et
noire. Ils apprennent ensuite a se connaitre et
découvrent les traditions de TISMIN en
participant a différentes activités et en relevant
des défis organisés par Iensemble des
associations. Le but final est de récolter le
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maximum de points afin de faire gagner sa
famille, une grande fierté pour les étudiants de
I'ISMIN.

Le prochain événement marquant du BDE

est le Weekend Inter-Campus, deux jours
animés par les associations lors desquels
Gardannais et Stéphanois se retrouvenl pour
faire la féte !
Ensuite vient la campagne BDE en février, juste
apres le stage des premieres années. Pendant
deux semaines, les différentes listes qui
souhaitent occuper le prochain mandat se
mettent en concurrence pour séduire les
membres du BDE qui voteront pour leur
favorite .

Alissue de la campagne, la liste gagnante
prend ses fonctions lors de la passation qui se
déroule deux semaines apres. Lors d’une
réunion a laquelle I'ensemble des colisants est
convié, le mandat sortant présente son bilan
moral et financier, c’est-a-dire I'état des
finances de lassociation et les réussites et
échecs de ses projets. Par la suite, le mandat
entrant présente son équipe et ses projets afin
que les cotisants aient les informations
nécessaires pour voter I'admission de chacun
des membres de la liste au CA. Et oui, gagner la
campagne ne signifie pas forcément intégrer le
CA ! Néanmoins, seuls les cas exceplionnels ne
réunissent pas la majorité des voix nécessaire.

Et voila, la boucle est bouclée et place a la
génération future !

&



QU'EST-CE QU'UNE CAMPAGNE ?

La campagne BDE est un des évenements
majeurs de I'ISMIN, attendue par tous et
préparée minutiecusement par les candidats.
Elle représente un moment festif autour duquel
les cotisants se retrouvent pour profiter
d’activités sur lesquelles sont jugées les
capacités de communication, d’organisation et
I'originalité des différentes listes.

Habituellement, les membres des listes
ainsi que leurs thémes respectifs restent
secrets jusqu’au dernier moment pour un effet
de surprise mélé a de I’excitation qui embarque
tout de suite les différents participants,
marquant ainsi un début de campagne excitant.
Traditionnellement, La campagne s’articule
autour d’'un éventail d’activités organisées par
chacune des listes. Le tout sur un emploi du
temps qui se veut le plus équitable possible.

Plus précisément, elles se composent de
plusieurs éléments majeurs. Parmi eux, un film
de campagne discretement préparé par
chacune des listes les semaines précédant la
campagne. Pour dynamiser le quotidien, une
activité interne accessible aux cotisants est
organisée directement dans le patio, alors
quune activité externe permet aux étudiants
de se regrouper hors du campus. La campagne
est évidemment rythmée par de mémorables
soirées, une interne et une externe pour
chaque liste démontrant les capaciltés
d’encadrement des organisateurs en situation
de stress.

Cette année, la situation sanitaire appor-
tant de nouvelles contraintes, les soirées et les
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activités externes n’ont pas pu avoir lieu et les
activités internes ont du étre adaptées pour
satisfaire les normes sanitaires en vigueur. Les
deux listes s’affrontant n’ont toutefois pas
manqué de relever brillamment le défi en
proposant des campagnes bien remplies et
originales.

La liste des Peaky Miners menée par Niels
Potié nous a plongé dans l'univers Londonien
industriel du début du 20eme siecle. Les
membres des P.M, inspirés de la célebre série
Peaky Blinders, ont étendu l'univers captivant
qu'ils ont dévoilé dans leur film de campagne.
Quelque part entre gangsters et politiciens, ils
n’ont pas manqué de se vétir en costumes trois
pieces assortis de casquettes pour les hommes
et en robes pour les femmes. Leur film retrace la
création de leur équipe, issue de la fusion de
deux listes s’unissant contre vents et marées
pour défaire l'adversaire. Les Peaky Miners
étaient sponsorisés par I'ancien « Barberousse »,
aujourd’hui appelé le « Cartel », un célebre bar
d’Aix-En-Provence.

La liste dirigée par Margaux Forner,
Minestery, a tout fait pour garder le mystere,
notamment sur son aclivité principale
I'installation d’une mini-féte foraine pour un
apres-midi. Reconnaissables par leurs bombers
personnalisés et leurs brassards violets, les
Minestery’s ont voulu créer une ambiance
rappelant les célebres Anonymous. Leur film se
veut une parodie de film d’horreur dans lequel
le fantome de Franck, ancien responsable
COVID de la résidence, revient hanter un groupe
d’étudiants de I'TISMIN.



Les Minestery’s ont un partenariat avec
RedBull et Wei and Go, entreprise spécialisée
dans les voyages étudiants, qui leur a loué les
attractions de la féte foraine. Wei and Go est
aussi le partenaire officiel de la liste pour le
voyage BDE du week-end de ’Ascension.

LE DEROULEMENT

D’abord, les Peaky’s ont proposé une acti-
vité Laser Game sur deux lerrains, avec un
mode de jeu Battle Royal en extérieur et un 3v3
en intérieur dans la Maison Des Eléves. En
extérieur, les obstacles ont été fabriqués a
partir d’éléments gonflables et de palettes de
bois de récupération. En intérieur, le mobilier
de la MDE s’est trouvé transformé en
barricades et abris, créant un terrain de jeu
pour les équipes s’affrontant.

Les Minestery’s, pour leur part, ont
commencé par un assortiment de petites
activités : parcours du combattant, lancer
d’avion en papier, parcours de drone et chasse
au trésor.

Ces deux activités internes ont rassemblé
de nombreux cotisants dans le respect des
regles sanitaires. Sur ce point, les listes ont
fourni un travail exceptionnel. Voir naitre ces
activités semblait presque surnaturel en ces
temps de crise sanitaire. L’exercice a
cependant été mené avec brio.

Une seconde activité, a aussi été proposée
par chacune des listes, agrémentant encore
cette campagne déja surprenamment chargée.
Coté Miners, une chasse a I’lhomme par équipe
a occupé toute une apres-midi. Cette activité,
organisée par nos chers gangsters dans la forét
au Sud du campus, a mélé énigmes, orientation
et travail d’équipe sur un magnifique terrain de
plusieurs dizaines d’hectares. Coté Minestery’s,
une mini féte-foraine a été installée a
I'intérieur-méme de la résidence pour toute
une apres-midi. Les étudiants de I'ISMIN ont pu
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s‘amuser dans des attractions comme Ia
faucheuse ou I'archery game apres avoir mangé
un délicieux kebab proposé par la liste au
déjeuner, prendre une photo pour immortaliser
ce moment avec le photobooth, faire un tour de
la résidence en kart a pédale et finir cette belle
journée en mangeant une barbe a papa, du pop-
corn et autres crépes.

Les Peaky Miners ont mis en place un
Bounty Hunter tout le long de la campagne.
L’objectif était de défier chacun des membres
de la liste sur sa spécialité pour gagner des
pieces, appelées « Miners ». Les Miners
permettaient d’acheter des lots offerts a la fin
de la campagne, distribués lors d’une vente aux
encheres en live et directement via leur site
web.

Les Minestery’s ont décoré le couloir 1200
dans une ambiance sombre el inquiétante
rappelant leur theme, couloir qui fut leur base
toute au long de leur campagne. Ce couloir fut
I'un des trois a héberger le chambre-a-théme :
pendant une soirée, neuf chambres dans les
trois batiments étaient décorées et on pouvait y
défier ses hotes dans des mini-jeux. Faire un
beer pong dans la forét, jouer au black-jack
dans le QG du FBI, défier le gourou au Memory
dans son antre, tels étaient les manieres de
samuser et de récolter des indices pendant
cette soirée. Des indices ? Oui, car lors de
chaque activité organisée par la liste Minestery
il était possible de récolter une piece du puzzle
permettant de résoudre une énigme ultime et
de gagner un drone, entre autres lots.

Pour le plaisir de tous et contre le sommeil
des candidats, les deux listes ont proposé une
permanence de crépes 24h/24, livrées
directement dans les chambres. Pour les
habitants d’Aix-En-Provence et de Gardanne
une livraison était assurée certains jours de la
semaine, la température des crépes, un peu
moins.



Les Peaky Miners ont proposé sur une
soirée, un diner gratuit composé entre autres
de généreux tacos faits maison. IlIs ont
également proposé un petit-déjeuner garni,
composé¢ de tartines, d’ceufs brouillés et de
leurs incontournables crépes. Enfin, tout au
long de leur campagne, les Peaky Miners ont
proposé des crépes sarrasins qui ont sauvé
plus d’une fois le repas de nos chers Isminiens.

De la méme maniere, les Minestery’s ont
offert un plat de brochettes accompagnées de
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riz et d’'une fondue de poireaux a la sauce curry
pour leur click and collect. Leur petit-déjeuner
offrait le choix entre une version anglaise avec
ceufs brouillés, bacon et pancakes ou une
version francaise avec ses traditionnelles
viennoiseries. En complément, des évents
culinaires proposaient lasagnes et kebabs faits
maison par les dévoués Minestery. La
nourriture était un des paris stratégiques de
cette liste, pari gagnant puisque les Minestery
finirent vainqueurs et occupent maintenant les
postes du BDE.




CONTACTEZ KAM ET MARIE

(= .:ﬁ:':'*lf‘.’__‘ ' |

SOUTENEZ AIDA EN ACHETANT DES
PLANTES ET DES CHAUSSURES
PERSONNALISEES POUR LUTTER

CONTRE LE CANCER CHEZ
L'ENFANT
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INTERVIEW

DE LA PRESIDENTE DU BDE

Elle se révail secrétaire générale ou trésoriére
au FEI, la voila présidente du BDE.

Nous avons eu I'occasion de rencontrer
pour vous la présidente fraichement élue et de
lui poser toutes les questions qui titillent nos
esprits curieux. Margaux Forner est a la téte du
BDE depuis maintenant un mois et s’active en
ce moment méme a établir un lien de confiance
avec les présidents des associations.
Accompagnée de son fidele acolyte Olivier
Bredin, secrétaire général, elle a accepté de
répondre a nos questions.
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QU'EST-CE QU'UN PRESIDENT AU
BDE ?

Si Margaux voulait, a I'origine étre secré-
taire générale ou trésoriere au FEI, elle s’est
beaucoup plue dans le role qu’elle a eu pendant
I'intégration. Souvenez-vous, elle s’est vite
placée en leader de I'équipe noire et elle a su les
mener jusqu’a la victoire, avec ce fameux jeu
vidéo programmé par Vincent Carpentier.
Dailleurs on peut voir ce dernier en
responsable technique au sein du nouveau BDE.

Des lors, ses amis 'ont encouragée a pren-
dre un poste de président. Animée par un désir
de faire changer les choses et de tout faire pour
améliorer la vie étudiante, Margaux s’est alors
tournée vers le BDE. Mais le poste de président
n’est pas toujours facile. Méme si Margaux peut
compter sur une équipe solide et bienveillante,
comme elle nous I'a souligné, il est parfois
difficile de subir I’exposition importante due au
poste. Tout le monde a un avis sur le travail
qu’elle fournit et tout le monde veut le faire
savoir que ce soit en mal ou en bien.

Le poste vient avec des responsabilités,
Margaux doit assurer une bonne relation avec
I’administration. Pour cela, elle entend montrer
autant de sérieux et de bonne volonté que faire
se peut. Elle pense aussi que la clé pour assurer
une bonne passation est d’assurer le lien entre le
nouveau mandat et la direction, en présentant
notamment le futur président a M. Lalevée.



COMMENT COMPTEZ-VOUS AP-
PROFONDIR LES LIENS ENTRE
LE CAMPUS ET LES MINES ?

En plus du maintien de I'’événementiel,
Margaux a a ceeur d’entretenir une relation de
confiance avec I'Ecole des Mines. Un nouveau
pole a fait son apparition au sein du bureau des
éleves. Dirigé par Sophie Oms, ce nouveau
membre du bureau concentre son activité
autour des relations avec les ingénieurs civils
des Mines de Saint-Etienne et avec les Alumni.

Son but est de resserrer les liens entre les
deux campus de DPécole afin d’organiser des
projets communs, notamment le Week-End
Inter-Campus qui a été annulé cette année a
cause de la situation sanitaire. Ce voyage a
généralement lieu chaque année au début du
mois d’octobre et permet la rencontre entre les
deux campus a Saint-Etienne ou a Gardanne.

Sophie Oms devra aussi faciliter les
discussions entre les étudiants et les anciens
éleves. Elle a déja établi la communication avec
I’association des anciens éleves. Margaux nous
a confié qu’en plus des subventions extérieures
qu’il pourrait apporter, ce pole a pour but de
faire perdurer un sentiment d’appartenance a
I’école en encourageant les éleves a rejoindre
les Alumni.

COMMENT LE NOUVEAU MAN-
DAT  SOUHAITE-T-IL FAIRE
REPARTIR LA VIE ETUDIANTE ?

Margaux partage le sentiment de nom-
breux étudiants sur le campus selon laquelle la
vie associative doil repartir de zéro. Pour cela,
elle considere qu’il faut non seulement relancer
les activités du BDE mais aussi relancer les

10 | FOCUS SUR LE BDE

activités de toutes les associations. Elle a donc
organisé des plateformes de discussion et a
entrepris de se rapprocher de tous les
présidents pour avoir leur avis et pouvoir les
aider au mieux.

Et le BDE, de son coté, n’entend pas rester
sur la touche et il espére pouvoir organiser a
nouveau des petites (ou grandes) activités,
comme la chasse aux ccufs qui a eu lieu la
semaine derniere, ou peut-étre quelque chose
de plus grande envergure comme ce qu’ils ont
pu faire durant leur campagne.

En somme, il semblerait que le BDE de cet-
te année soit particuliecrement motivé pour faire
bouger les choses et pour faire revivre la vie
étudiante. En tout cas, la présidente nous a tout
spécialement demandé de faire savoir aux éleves
de I'école de faire parvenir au BDE toutes
remarques, suggestions ou problémes.



LE LIVRE BLANC DU
CAMPUS

Cela fait maintenant un an que la crise du
Covid-19 nous est tombée dessus... Depuis,
¢étudiants oscillent entre déconfinement et
reconfinement, présentiel et distanciel...
Difficile d’avoir une vie étudiante épanouie.

Ce contexte met également a découvert un
des problemes des étudiants : la
communication. Sur le campus, il n'est pas rare
d’entendre l'incompréhension des éleves sur
des décisions prises par l'administration.
D’autres parlent de projets non aboutis, pour
des raisons méconnues : il est clair qu'une
partie des Isminiens ne se sent pas écoutée.

Cependant, cela est sur le point de chan-
ger : les projets ISA, ou projets Ingénieur
Solidaire en Action, ont pour objectif un
engagement social de la part des éleves de
premiere année de DIISMIN. Parmi ces
différents projets, un groupe est bien
déterminé a recueillir non seulement I'avis des
éleves, mais en plus a proposer des projets. Par
quel moyen ? Un livre blanc, rédigé par
Margaux Forner, Olivier Bredin et Corentin
Bouton. Celui-ci exposera les problématiques
de la vie étudiante, et des pistes de solutions.

Ce projet ISA a pour origine la lettre
ouverte délivrée par les étudiants en début
d’année scolaire. Mais l'anonymat des
signatures de cette lettre étant un probléme,
I’administration a décidé de lancer le livre
blanc afin d’obtenir une analyse rationnelle de
la  vie ¢étudiante, de constater les
disfonctionnements, et élaborer des projets,
groupes de travail pour a terme présenter des
résultats. Il y a une réelle volonté de la part de
I’école de construire des moyens de
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communication avec les éleves.

Grace a des sondages anonymes,
d'entretiens avec les éléves et d’autres moyens,
la petite équipe regroupera et cartographiera
ainsi les avis et les projets des éléves. A partir
de ces idées, le groupe devra trouver des
recommandations a mettre en place et les
écrire dans le livre.

Ce livre sera présenté au Comex, ou Co-
mité exécutif, dont font partie M. Lalevée,
directeur du Campus et M. Ray, directeur des
Mines de Saint-Etienne. Notamment grace a la
rencontre qui s’est déroulée avec les éleves le
Mardi 13 Avril, le Comité est bien décidé a
trouver des réponses aux demandes des
étudiants, en accord avec le budget de I'école.

Plus qu'un simple projet, Olivier, Margaux
et Corentin sont animés par la volonté de faire
changer les choses. Pour Margaux et Olivier, ce
projet est dans la continuité de leur travail dans
le BDE, qui a aussi pour but détre un
intermédiaire entre les éleves et I'école. Pour
Corentin, c’est aussi un moyen d’étre utile aux
étudiants. La communication entre I’école et
les étudiants doit étre améliorée, et ils
esperent trouver des solutions pour atteindre
ce but.

Vous voulez vous faire entendre ? Vous avez
des idées pour faire progresser la vie au
campus ? Alors n’hésitez pas a les contacter ! 1ls
n’attendent que votre participation. Nous vous
prévenons cependant que le livre blanc ne
traitera que de la vie étudiante, pas des cours.

Nous souhaitons bon courage a I’équipe, et
espérons que leur travail changera la vie de
nombreux étudiants !



Apres une “farce” aux ccufs
organisée le premier avril, le
BDE nous a concocté une
chasse dans la résidence le 10
avril. Les éléves étaient aussi
invités par le Bureau des Arts
a décorer des ceufs. Au total,
plus de 130 sachets de
bonbons et une centaine de
chocolats ont été cachés.
Mais inutile de continuer a
chercher, tout a été trouvé !

AREM

Une équipe s'est formée pour
se préparer a la coupe de
France de robotlique, en
juillet. Premicres et deu-
xicmes années travaillent
d'arrache-pied pour amélio-
rer le robot de Ilannée
derniére, et créer une
nouvelle machine!

BDE | 2 ISMIN

Une deala e FIMT

Mardi 13 Avril a eu lieu une
réunion entre les éléves et
I'administration qui a permis
de discuter de commu-
nication, d'infrastructures et
des moyens apportés aux
associations. En réponse,
I'administration a proposé la
formation de groupes de
travail permettant d'apporter
des réponses aux présidents
d’associations et représen-
tants de promotions.

12 | ACTUALITES

En mémoire de Lorenzo
MOURA, un ami disparu dans
un tragique accident de
randonnée, le BDE a organisé
une veillée le mercredi 7 avril.
Etudiants, enseignants et
membres de I’administration
y ont été conviés et ont pu se
recueillir  ensemble. Nous
tenons ici, encore une fois, a
témoigner de notre soutien
aux proches de Lorenzo et a
faire vivre un peu plus sa
mémoire.

Si vous garez votre voiture
dans I'école, vous avez peut-
étre déja subi les méfaits des
perruches qui s'attaquent aux
joints. I1 semblerait que ces
animaux soient tres
territoriaux et, en voyant leur
reflet dans les glasses des
voitures, s'y attaquent. Une
solution serait donc de
couvrir les vitres pour éviter
les reflets. En espérant que la
Ligue de Protection des
Oiseaux finira par offrir une
solution a ce probleme.



13 | IS'MINI-JEUX

Is'Mots cacheés
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AlgoProg Gardanne

Graphes lsmin

Magoullie Mines

Minestery PeakyMiners

Perruche Robot

SAM Stage

Is'Mots Croisés

Across
3. C'est encore mieux avec beaucoup de béchamel !
5. Don't Fuek With The...
6. Surprise Innatendue
7. On se demande pourquoi ils sont la
9. Aime la Moula

Down
1. Un curieux mélange entre enquéte policiére,secte
effrayante et forét délabrée
2. George 7 C'est to1 ?
3. Piou Piou Piou
4.1
8. Le dernier plat de la campagne !



(21 mars-20 avril)

Vous  recevrez  .un
message d'un vieil ami
qui vous envoie un lien
d’'une photo qui vous
ressemble beaucoup. Un
conseil, cliquez.: on ne

sait jamais.

Lion
(24 juillet-23 aont)

Vous jouez a un nouveau
jeur avec votre petite
cousine : vous comptez
les voitures grisés, elle
compte les voitures
roses. Vous ,devriez
arréter d’étre un mauvais

S gﬁ '

(23 novembre-20 décembre)
Ce mois-ci, préférez les
chaises aux tabourets, on
ne sait jamais ,ce qui
pourrait arriver.

14 | HOROSCOPE

Horoscope

Taureau

(21 avril-20 mai)

On_ dirait quun OVNI
sest glissé dans un de vos
selfies. Depuis «quand

ne savez-vous plus

reconnaitre un oiseau ?
- -

(24 aotit-23 septembre)

Vous appellerez le 3630 et
vous demandeiez
(encore) au Pére Noél
lavion Playmobil que
vous avez commandé. 11
n’arrivera jamais. Il est

temps de grandir.

Capricorne

(21 décembre-20 janvier)

Vous travaillez trop.
Lichez du leste, profitez
de vos dix kilométres de
liberté.

(21 mai-21 juin)

-
Vous hésiterez entre

chauffer vos knackis
dans une poéle. ou au
micro-onde.

Vous opterez pour le
radiateur, pour.un effet
grill. N'oubliez pas la

sauce barbecue.

Balance

(24 septembre-23 octobre)
Vous serez jugés a la cour
de ‘cassation pour avoir
mangé votre Ficello sans
avoir fait de palmier avec

les bords. A lavenir,
achetez des Petits Louis.

Verseau

(21 janvier-19 février)

Vous essayerez d’imiter
Gollum et tout le monde
vous prendra pour un
Stitch enroué. Ne vous
approchez  plus des
bagues, cest ddngereux
pour votre santé

- ”’jﬁ
L ’ i -
Cancer

(22 juin-23 juillet)
Arrétez de penser qlie
VoS examens

reportés
votre

seront
indéfiniment,
idéalisme
perdra.

vous

-

Scorpion
(24 octobre-22"novembre)

Vous trainerez un amisa
Ikea, il répétera sans cesse
« On rentre quand ? ». La
seule raison pour Taquelle
vous ne partirez pas en le
laissant sur le pagking est
que vous étes venu avec sa
voitures

Poisson

(20 février-20 mars).

Faites attention a tout ce
qui est bleu, le ciel
pourrait vous tomber sur

la téte.
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